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Ata Numero 07-2022 da Reunido conjunta da Diretoria Executiva, e do Conselho de
Administra¢io do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Brodowski. Aos vinte e cinco dias do més de abril de 2022, as 13h: 00min, na sede do Instituto
de Previdéncia dos Funcionarios Publicos (SISPREV), sito a Rua Benjamin Constant n°. 397,
realizou -se a reunido com a presenga dos membros da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de
Administracdo. O Presidente iniciou agradecendo a presenga de todos os membros do Conselho e
em seguida apresentou ao conselho a Avaliagdo de desempenho do funciondrio concursado em
Fstagio Probatorio Sr. Jesziel Rodrigues Alves, onde todos puderam verificar que a avaliagio
estava de acordo com o esperado. por se de um funciondrio dedicado, que estd cada vez mais se
esfor¢ando para melhorar, tendo em vista estar se aperfeicoando com cursos de capacitagdo.




Também relatou que entre os meses de margo e abril até o momento houve a aposentadoria da
Sra Maria Aparecida Rodrigues. por idade e da Sra. Sonia Mara Arantes Gomes aposentadoria
por idade e Tempo de Contribui¢do, ambas & partir de 01 de abril de 2022 e pensio por morte a
Willian Nicolau Dias Penetra representado pela Sra. Ana Claudia Nicolau Dias, em 16 de abril de
2022, com efeito a partir de 19 de janeiro de 2022. O Presidente apresentou RELAT()R]() DE
GOVERNANCA CORPORATIVA do EXERCICIO 2021 e também a POLITICA DE
SEGURANCA DA INFORMACAO — PSI. documentos que tém como objetivo o cumprimento
de exigéncias do Ministério da Economia e Secretaria de Previdéncia e também do PRO-
GESTAO. O Presidente esclareceu sobre a importancia de tais documento para o Instituto. Apds
analise e discussdo ambos os Relatorios foram aprovados por unanimidade dos membros do
conselho de administragdo e do Presidente. Em seguida. a Diretora Financeira comentou sobre os
Fundos e sobre os valores discutidos na reunido do Comité de Investimentos, que apds reunido
ficou decidido analisar os fundos de renda fixa em médio prazo para tentar melhorar o retorno.
porem com cautela. Apos discussdo as aposentadorias analisadas foram aprovadas. Os
investimentos sugeridos, jd analisados pelo comité foram aceitos como ponto chave para tentar
melhor retorno. Os documentos apresentados dos fundos também foram analisados. Também foi
discutido sobre os repasses do SAAEB que estdo em atraso e que poderia realizar uma reunido
para que esclarecessem os motivos do atraso dos repasses. pois podera acarretar sangdes a
Autarquia e a Prefeitura. A diretora Financeira deixou em aberto para opinides e esclarecimentos
e como ndo houve mais nada a declarar deu por encerrada a reunido as 14h30min., ticando
marcada a proxima reunido para o dia 23 de maio de 2022, as 13:00 horas. Nada'mais havendo a
declarar o presidente deu por encerrada a reunido agradecendo a presenga de todos ¢ eu Flavio
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